T.C.
AMASYA UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI KALIiTE VE AKREDITASYON YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Ama

MADGDE 1- (1) Bu yénergenin amaci, Amasya Universitesi [lahiyat Fakiiltesi nin egitim,
Ogretim, aragtirma ve her tlirlii hizmet kalitesinin degerlendirilmesi, i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ile bagimsiz dis degerlendirme siireciyle kalite
diizeylerinin onaylanmasi ve taninmasi konusundaki ¢aligsmalara iligkin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonerge, Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi'nde; akademik

degerlendirme ve kalite gelistirme, i¢ kontrol, kurumsal degerlendirme, periyodik izleme ve
iyilestirme siire¢leri ile ilgili ¢alismalarin Grgiitlenmesine ve yiiriitiilmesine iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite

Kurulu Yénetmeligi’nin 18.maddesine ve Amasya Universitesi Kalite Giivence Ydnergesi’nin
9. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede;

a) Boliim : Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Boliimlerini,

b) Dekan : Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dekanini,

c) Dekanlik: Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dekanligini,

¢) Dis Degerlendiriciler: Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nin kurumsal dis

degerlendirme siirecinde gorev yapmak flizere Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
gorevlendirilen dis degerlendirme siirecini yiiriitmeye yetkin ve yetkili kisileri,

d) Dis Paydaslar : Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nin dgretim elemanlar1, idari
personeli ve 6grencilerinin disinda kalan, Amasya Universitesi birimleriyle Fakiiltenin sundugu
hizmetlerde iletisime gectigi veya iletisime ge¢cme potansiyelinin bulundugu 6zel veya tiizel
kisileri,

e) Fakiilte : Amasya Univers@jtesi Hahiyat.Fakl'iltesini,

f) Fakiilte Kurulu : Amasya Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

g) Fakiilte Sekreteri : Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Fakiilte Sekreterini,

g) I¢ Paydaslar: Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 6gretim elemanlarmi, idari personellerini
ve Ogrencilerini,

h) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu: Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Kalite
ve Akreditasyon Komisyonunu,

1) Ogrenci : Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi grencilerini,

i) Rektdr : Amasya Universitesi Rektoriinii,

j) Rektor Yardimeist : Amasya Universitesi Rektor Yardimeisi(larn)ni,

k) Senato: Amasya Universitesi Senatosunu,

1) Universite Yonetim Kurulu : Amasya Universitesi Yonetim Kurulunu,



m) Fakiilte Yénetim Kurulu: Amasya Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Fakiilte Y&netim
Kurulu’nu,
ifade eder. o
IKINCI BOLUM
Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun Olusturulmasi ve Gorevleri

Kalite ve akreditasyon komisyonunun olusturulmasi

MADDE 5- (1) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu bagkani ve iiyeleri Fakiilte Ynetim
Kurulu tarafindan belirlenir. Komisyon, baskan dahil 9 (dokuz) iiyeden olusur. Komisyon
iyeleri boliimler arasindaki denge gozetilerek 5 (bes) 6gretim eleman, 1 (bir) idari personel ve
1 (bir) 6grenci secilerek olusturulur. Fakiilte Sekreteri Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’nun
dogal iiyesidir.

(2) Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun {iiyesi olarak segilen her bir 6gretim elemani
ayn1 zamanda alt komisyonlardan birinin baskanidir. Ilgili {iyenin hangi alt komisyona
baskanlik edecegi Kalite ve Akreditasyon Komisyonu bagkani tarafindan belirlenir.

(3) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu baskani ve iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir.
Gorev siiresi sona ermeden herhangi bir nedenle bosalan tiyelik i¢in ayn1 esaslara gore yeni tiye
3 (li¢) y1lligina secilir. Yeni bagkan ve {iye seciminde komisyonun ilk olusumundaki usul takip
edilir.

Kalite ve akreditasyon komisyonunun gorevleri

MADDE 6- (1) Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun goérevleri;

a) Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar gercevesinde,

Fakiiltenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda ve dis degerlendiricilerin ilkelerine uygun
olarak Fakiiltede yiiriitiilecek akademik ve idari faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi,
izlenmesi, degerlendirilmesi ve kalitenin gelistirilmesi ¢ergevesinde caligmalar yapmak, bu
caligmalarin sonuglarini 6lglimlemek ve gerekligiincellemeleri yapmak,

b) Ihtiyag duyulan akreditasyon alt komisyonlarini, kurullarini, birimlerini, ¢alisma
gruplarini, koordinatorleri ve gorevlerini belirlemek ve Fakiilte Yonetim Kurulu’na teklif
etmek,

c) Akreditasyon alt komisyonlarin1 kalite ve akreditasyon siirecleri dogrultusunda
yonlendirmek ve alt komisyonlarin ¢alismalarinin koordinasyonunu saglamak,

¢) Kalite standartlarini takip ederek Kalite Yonetim Sisteminin saglikli bir sekilde
yliriitiilmesini saglamak,

d) Kalite hedeflerinin belirlenmesi, giincellenmesi ve hedef bazli performans
Ol¢timlerinin yapilmasini saglamak ve iyilestirmeler icin ihtiyaglari raporlamak,

e) Calisma esaslarinda belirlenen araliklarla, Fakiiltede yapilan faaliyetleri planlama ve
gerceklesme diizeylerini, goriilen eksiklikleri ve alinacak 6nlemleri Dekanliga raporlamak,

f) Akreditasyon siireglerinde yapilan caligmalari arsivlemek, yeni bilgi toplama
ihtiyaclarim1 belirlemek, i¢ ve dis degerlendiricilerin talep ettigi raporlarin hazirlanmasini
koordine etmek,

g) Universite Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen i¢ degerlendirme siirecine gore,
her y1l Ocak-Mart aylarinda, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini ve bunlar1 destekleyen
idari hizmetlerin tlimiinii icine alacak sekilde stratejik plan ve yillik olarak, performans
programi ve faaliyet raporu ile biitiinlesik bir yapida kurum i¢ degerlendirme raporu
hazirlamak ve Dekanliga iletmek,

g) Dekanlikca verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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UCcUNCU BOLUM
Alt Komisyonlarin ve Komisyonlara Bagh Birimlerin Olusturulmasi ve Gorevleri

Alt komisyon ve komisyonlara bagh birimlerin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu bagkani, kalite ve akreditasyon
stireclerinde ihtiya¢ duyulan alt komisyonu, kurulu, ¢alisma grubunu, birimi ve koordinatdrleri
belirler ve Yonetim Kurulu’na teklif eder. Yonetim Kurulu bu teklifi degerlendirir ve ihtiyag
halinde tashihte bulunarak teklif edilen birimlerin olusturulmasini karara baglar.

(2) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu; alt komisyonlarin, kurullarin, g¢aligma

gruplarinin ve birimlerin iiyeleriyle koordinatorleri, Fakiilte 6gretim elemanlar1 arasindan
secerek bu isimleri Yonetim Kurulu’nda goriigiilmek ve karara baglanmak iizere Dekanliga
iletir.

(3) Alt komisyonlar 1 (bir) baskan ve 4 (dort) iiye olmak tizere 5 (bes) kisiden olusur.

(4) Olusturulacak kurullar, caligma gruplari, birimler ve belirlenecek koordinatorler alt
komisyonlarin gorev alanlartyla iligkilendirilir ve o komisyonlara bagl olarak calisir.

(5) Alt komisyon ve diger birimlerin iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir. Gorev siiresi
sona ermeden herhangi bir nedenle bosalan tiyelik i¢in ayni esaslara gore yeni tiye 3 (ii¢) y1lligina
secilir. Yeni bagkan ve {iye se¢iminde komisyonun ilk olusumundaki usul takip edilir.

Alt komisyon ve komisyonlara bagh birimlerin gorevleri

MADDE 8- (1) Alt komisyon ve kurullar ¢aligma alanlarini ilgilendiren faaliyetleri
planlar, bu faaliyetlerin gergeklesme istatistiklerini, eksikliklerini, alinmas1 gereken onlemleri
takip eder.

(2) Calisma esaslarinda belirlenen araliklarla toplanarak 6nceki donemi degerlendirmeye
ve sonraki donemi planlamaya yonelik tavsiye kararlar alir.

(3) Sorumluluk alanlarin1 ilgilendiren bilgi, belge ve dokiimanlar1 arsivler ve dis
degerlendiricilerin talep ettigi raporlarin ilgili boliimlerini hazirlar.

(4) Komisyonlar sorumluluk alanlarindaki is yiikiinii paylasmak, kalite ve akreditasyon
stireclerini daha aktif bir sekilde takip etmek amaciyla kendi komisyon toplantilarinda kurul,
birim, ¢aligma gruplar1 olugturmaya, koordinator belirlemeye yonelik tavsiye kararlar: alabilir.
Alman bu kararlar1 degerlendirilmek ve karara baglanmak iizere Kalite ve Akreditasyon
Komisyonuna iletir.

(5) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan belirlenecek gorevleri yerine getirir.

Danisma kurulunun olusturulmasi

MADDE 9- (1) Damsma Kurulu, Fakiiltenin paydaslartyla olan iliskilerini
giiclendirebilecek, iilkemizde ve diinyada yasanan gelismeleri takip ederek Fakiiltenin
uygulamalarina ve gelistirecegi politikalara katki saglayabilecek iiyelerden olusur.

(2) Danigsma Kurulu;

a) Rektor ya da Rektoriin gorevlendirdigi bir Rektor Yardimcist,

b) Dekan,

c) Fakiilte Sekreteri,

¢) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tiiyeleri,

d) 1 (bir) idari personel,

e) 1 (bir) 6grenci temsilcisi,

f) Amasya Universitesi Paydas Analizi’ne uygun olarak belirlenen ve Fakiiltenin dis
paydast olan kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusur.

(3) Danigsma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi 4 (dort) yil ile sinirlidir. Gorev siiresi sona
eren lye, tekrar gorevlendirilebilir. Kurum ve kuruluslar temsilen gorevlendirilen iiyelerin,
kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi halinde kurul iiyelikleri son bulur. Yerine atananlar
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kurul iiyeligine devam ederler.

(4) Danigma Kurulu toplantilarina Dekan veya Dekan Vekili baskanlik eder.
(5) Danisma Kurulu gerekli gordiigii hallerde toplantilara, iiye olmayan yeni isimlerde
cagirabilir.

Danisma kurulunun gorevleri

MADDE 10- (1) Danisma kurulunun gorevleri sunlardir:

a) llahiyat Fakiiltesinin di§ paydaslartyla iligkilerini ve is birliklerini gii¢lendirmek,

b) Ilahiyat Fakiiltesinin egitim-6gretim faaliyetlerinin zenginlestirilmesine katkida
bulunmak,

¢) Ilahiyat Fakiiltesinin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

¢)ilahiyat Fakiiltesinin tammirligi ve marka degerinin yiikseltilmesini saglayacak
tavsiyelerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Komisyonlarin Calisma Usul ve Esaslari

Komisyonun calisma usul ve esaslari ile gorevleri, komisyonun karar alma siireci

MADDE 11- (1) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu giiz ve bahar yar1 yillarinin baginda
ve sonunda olmak iizere yilda 4 (dért) kez toplanir. Thtiyag halinde Komisyon farkli zamanlarda
da toplanabilir.

(2) Her egitim-6gretim yilinin sonunda yilda 1 (bir) kez olmak iizere Danisma Kurulu

toplantis1 yaparak dis paydaslar karar alma siireclerine dahil edilir. Ihtiya¢ halinde Danisma
Kurulu ile farkli zamanlarda da toplantilar diizenlenebilir.

(3) Komisyonlar, Fakiiltede ger¢eklestirilen biitiin faaliyetleri Planla, Uygula, Kontrol Et,
Onlem Al (PUKO) déngiisiinii esas alarak takip eder, kararlar alir, raporlar tutar ve ¢alisma
esaslart dogrultusunda ilgili birimlere iletir.

(4) Komisyonlarda ve diger birimlerde kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi
halinde baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Kurullar, ¢alisma gruplar1 ve birimlerin
aldig1 kararlar goriisiilmek iizere ilgili alt komisyonlara; alt komisyonlarda alinan kararlar
goriisiilmek tlizere Kalite ve Akreditasyon Komisyonuna; Kalite ve Akreditasyon
Komisyonunda alinan kararlar ise Yonetim Kurulunda goriisiilmek iizere Dekanliga iletilir.

(5) ihtiyag duyulmas: halinde herhangi bir komisyona bagl olarak calisan birim diger
komisyonlara da raporunu ve aldig1 kararlar1 sunabilir.

(6) Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan Yonetim Kurulunda goriisiilmek lizere
Dekanliga iletilen kararlar degerlendirilir. Kararlar dogrultusunda gerekli goriilen uygulamalar
Dekanlik tarafindan gergeklestirilir. Dekanlik gerceklesen uygulamalarin degerlendirilmesi,
goriilen eksikliklerle ilgili rapor tutulmasi i¢in Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’na yeni
gorevlendirmeler yapabilir.

(7) Danisma Kurulu ile yapilan toplantilarda dis paydaslardan gelen teklifler
degerlendirilmek iizere Dekanlik tarafindan Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’na iletilir.
Komisyon, ¢alisma esaslar1 ¢ercevesinde gerekli goriilen degisiklikler ve uygulamalar i¢in alt
komisyonlarla ¢alisarak tavsiye kararlari alip Dekanliga iletir.



BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hakkinda hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Universite Yonetim Kurulu ve Senato kararlar1 ile Amasya Universitesi Kalite
Giivence YoOnergesindeki esaslar uygulanir.

Yiiriirlik i

MADDE 13- (1) Bu yonerge, Amasya Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarih
itibartyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14- (1) Bu yénergenin hiikiimlerini Amasya Universitesi ilahiyat Fakiiltesi
Dekant yiirtitiir.

Aciklama Kabul/Revizyon Tarihi ve Karar Numarasi
Kabul 15/03/2024 — 2024/45




